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| valori in cui crediamo

Carbonveneta € una societa completamente italiana. Progetta e realizza prodotti che

vengono impiegati dalle aziende dei settori tecnologici, chimici ed elettromeccanici.

La nostra expertise si concentra sulla creazione di soluzioni innovative nella produzione
del carbonio per diverse applicazioni, di prototipi in lamiera tagliata al laser ed in
collettori per grandi motori elettrici. Tutti i nostri processi produttivi avvengono

internamente nei nostri stabilimenti.

Guidati dalla nostra missione, abbiamo adottato una Carta dei Valori che delinea i
principi guida delle nostre scelte strategiche e delle attivita quotidiane di tutti coloro che
collaborano con noi. | nostri valori fondamentali, quali Etica e Rispetto, Competenza e
Merito, Innovazione ed Eccellenza, Internazionalita e Multiculturalita, Diritti e

Sostenibilita, guidano il nostro approccio imprenditoriale.

Ricercando I'eccellenza, promuoviamo il rispetto e I'adesione alla nostra Carta dei Valori.
Il nostro obiettivo & consolidare i legami di fiducia con tutti i nostri stakeholders, tra cui

dipendenti, clienti, fornitori, partner e la comunita locale.

Cerchiamo lo sviluppo in maniera sostenibile,
impegnandoci costantemente per promuovere la
crescita economica e sociale

In ogni contesto operativo, difendiamo i diritti umani, promuovendo la parita di
opportunita e un trattamento equo per tutti, indipendentemente da diversita quali
razza, nazionalita, opinioni politiche, fede religiosa, sesso, eta, abilita differenti,

orientamento sessuale e condizioni personali o sociali.

Rispettiamo sempre la dignita individuale e dei lavoratori, promuovendo l'inclusione
delle minoranze, garantendo la liberta di associazione e vietando categoricamente il

lavoro irregolare.



| nostri ambienti di lavoro sono progettati per essere sicuri e salubri, con un impegno
costante per minimizzare l'impatto ambientale dei nostri processi produttivi. Adottiamo

un approccio precauzionale per la protezione della salute e dell'ambiente.

Contribuiamo attivamente allo sviluppo sociale ed economico delle comunita e dei
territori in cui operiamo, trasferendo tecnologie e competenze e condividendo il nostro

know-how.

Promuoviamo una cultura della sostenibilita, diffondendo la consapevolezza dei rischi e

incoraggiando comportamenti responsabili tra tutti i nostri stakeholder.

“La nostra meta e un mondo in cui il rispetto, l'uguaglianza e la
sostenibilita sono pilastri irrinunciabili. Dall'ambito operativo alle

comunita in cui operiamo, difendiamo i diritti umani, promuoviamo
l'inclusione e riduciamo l'impatto ambientale. Con un impegno duraturo,
costruiamo insieme un futuro equo, sostenibile e solidale”

Operiamo con integrita, affidabilita e lealta, rispettando
appieno le regole

Carbonveneta promuove e attua una cultura aziendale improntata alla responsabilita, alla
correttezza e all'integrita nell'esecuzione delle attivita quotidiane. Si presta la massima
attenzione alla condotta professionale di soci, amministratori, dipendenti, partner e

fornitori, nonché di tutti coloro che agiscono nell'interesse dell'azienda.

Le azioni e le comunicazioni sono ispirate al principio della trasparenza, evidenziando le
scelte effettuate e garantendo la veridicita, I'accuratezza e la completezza delle
informazioni aziendali sia internamente che esternamente, nel rispetto di adeguate

misure di protezione delle informazioni privilegiate o riservate.



Carbonveneta assicura una gestione efficiente dei rischi aziendali, adottando gli standard
piu elevati. Cid avviene attraverso strutture organizzative e procedure operative soggette

ad un processo di costante monitoraggio e di miglioramento continuo.

L'operato dell'azienda & conforme alle normative internazionali, nazionali e locali, e
contrasta ogni forma di pratica illecita. Si richiede I'assoluto rispetto delle regole
comportamentali da parte di tutti, considerandolo un fondamento imprescindibile delle

attivita svolte.

Inoltre, Carbonveneta si distingue sul mercato grazie a competenze specialistiche e
all'evoluzione continua di prodotti e servizi. L'obiettivo & raggiungere la leadership, ed

essere un punto di riferimento per tecnologia e funzionalita.

L'azienda promuove un ambiente multiculturale che rispetta e valorizza le diversita,
offrendo ai dipendenti la possibilita di esprimere il loro talento per contribuire al

raggiungimento degli obiettivi aziendali.

Collaborare insieme é il nostro punto di forza

Crediamo fermamente che la forza di un team risieda nella diversita delle competenze,
prospettive e esperienze di ciascun membro. Favoriamo un ambiente che promuove la

collaborazione, dove ogni voce € ascoltata e rispettata.

Promuoviamo una culturain cui ciascun dipendente si senta valorizzato e parte integrante
del successo aziendale. Investiamo nella formazione interfunzionale per potenziare la
comprensione reciproca dei ruoli e delle responsabilita, costruendo cosi una rete solida

di collaborazione che supera le barriere organizzative.

“Incentiviamo la condivisione aperta di idee, la discussione costruttiva e il lavoro

di squadra come elementi chiave per raggiungere risultati eccezionali.”




Riconosciamo che le sfide possono essere affrontate in modo piu efficace quando si
lavora insieme. Incoraggiamo la cooperazione tra i reparti, la condivisione di risorse e
I'approccio sinergico per affrontare le sfide complesse. La creazione di un ambiente
collaborativo & essenziale per stimolare l'innovazione e per affrontare le sfide del

mercato in modo proattivo.

Oltre alle interazioni quotidiane, incoraggiamo progetti di team cross-funzionali che
favoriscono la creativita e l'integrazione di prospettive diverse. Crediamo che
attraverso il lavoro di squadra possiamo superare i limiti individuali, raggiungendo
risultati che vanno oltre le aspettative. La collaborazione & il nostro fondamento per

affrontare le sfide aziendali con successo e costruire un futuro sostenibile insieme

L’eccellenza é un valore per tutti

L'eccellenza & il faro che guida ogni nostra azione e decisione. Ci impegniamo a superare
costantemente gli standard, puntando all'apice della qualita in tutto cid che facciamo.
Riconosciamo che il perseguimento dell'eccellenza richiede un impegno continuo, una

mentalita orientata al miglioramento e la volonta di sfidare lo status quo.

Promuoviamo una cultura di apprendimento continuo, dove l'innovazione & accolta e il
fallimento e visto come un'opportunita per imparare. Incentiviamo la formazione
professionale e personale per garantire che ogni membro del nostro team cresca

professionalmente e contribuisca al nostro impegno collettivo verso |'eccellenza.

La ricerca incessante del miglioramento si estende ai nostri processi operativi, alla
qualita dei prodotti e alla soddisfazione del cliente. Monitoriamo costantemente le
prestazioni, analizziamo i feedback e adottiamo approcci basati su dati per migliorare

continuamente.
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